CAMARA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA

ESTADO DO PARANA

PROCURADORIA JURIDICA LEGISLATIVA

PARECER JURIDICO

EMENTA: Direito Administrativo.
Estrutura Administrativa. Consorcio.
Saude. Ratificacao. Protocolo. Quérum:

Maioria Absoluta. Pela legalidade.

E submetido ao crivo desta Assessoria o Projeto de Lei, oriundo do

Chefe do Poder Executivo, n. 96 /2023, ao qual exaramos o seguinte
PARECER:

DOS FATOS:

O Projeto tem como objetivo ratificar a 2* alteragcao ao Protocolo de
Intencoes e o Plano de Cargos e Carreira e Salarios do Consoércio Publico

Intermunicipal de Satde — CISI ao qual o Municipio € integrante.

DO DIREITO:

A Constituicao Federal no Inciso I do artigo 30 assim estabelece:
“Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;
(omissis)”

Ainda estabelece o Artigo 6° deste texto magno:
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“Art. 6° Sao direitos sociais a educacao, a saude, a alimentacéao, o
trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a
previdéncia social, a protecao a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicao.”

Mais adiante o Artigo 241 do mesmo diploma assim acentua:

“Art. 241. A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
disciplinardo por meio de lei os consorcios publicos e os convénios
de cooperacdo entre os entes federados, autorizando a gestao

associada de servicos publicos, bem como a transferéncia total ou

kY

parcial de encargos, servigcos, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servicos transferidos.”
Por fim a Lei Organica, no inciso II do Artigo 8° também trata
sobre o tema, vejamos:

“Art. 8° E competéncia comum do Municipio juntamente com a
Uniao e o Estado:

.......................................

| II - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecao e garantia
das pessoas portadoras de deficiéncia;”

DO MERITO:

A matéria visa a ratificacdo da 2?2 alteracao do Protocolo de
Intencdes e o Plano de Cargos, Carreira e Salarios do Consoércio Publico

Intermunicipal de Saude Iguacu.

O Plano de Cargos e Carreira é instrumento imprescindivel para a
gestao do Consorcio pois pelo fato de receber recursos publicos se

subordina aos institutos e regras da administragdo publica. N\ /
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Nao vemos nenhum Obice legal, mas bem pelo contrario,
entendemos que a nao existéncia deste Plano de Cargos e a previsao de

concurso publico para provimento de seus cargos enseja ilegalidade.

DO QUORUM:

A Lei Organica Municipal exige para aprovagao um quorum
qualificado, vejamos a redagdo do artigo 52, mais precisamente na
alinea “g” do Inciso I do § 3°, vejamos:

“Art. 52. As discussées e votacées das matérias constantes da

ordem do dia serao efetuadas com a presenca da maioria

absoluta dos membros da Camara Municipal.

§ 3° Dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos

membros da Camara Municipal a aprovacao:

I - das leis concernentes:

g) a criacao de cargos e aumentos de vencimentos dos servidores
municipais.”

Portanto a iniciativa esta correta, em face da exclusividade do

Prefeito, salientando que o quérum para aprovacao € de maioria absoluta

dos Pares, quais sejam 05 votos favoraveis em ambas as votacgoes.

DA CONCLUSAO:

Diante do exposto exaramos PARECER FAVORAVEL por/egt;nder

=
que a matéria preenche os requisitos para tramitar nesta casa de Leis.
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S. M. J., este € o PARECER

Medissisira; 20 de nové‘rfbr“d'&e 2023.
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éValmir acir da Silva

Advogado
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