CAMARA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA
Estado Do Parana

ATO DA PRESIDENCIA N° 14, de 11 de junho de 2019.

Normatiza Finalidades, Competéncias e
Atribuigdes da Controladoria Interna no
dmbito do Poder Legislativo, e d& outras
providéncias.

Q Presidente da Camara Municipal de Medianeira, Estado do Paran4, no uso das atribuigées
que legalmente Ihes sao conferidas, RESOLVE:

Capitulo [
Das Disposigdes Preliminares

Art. 1° Este ato normatiza a fiscalizagéo do Poder Legislativo do Municipio de Medianeira,
organizada sob a forma de Sistema de Controle Interno, especialmente nos termos dos
artigos 70 e 74 da Constituicdo Federal e artigos 54 e 59 da Lei Complementar n° 101/2000
e tomara por base a escrituragéio e demonstracdes contabeis, os relatérios de execugéo e
acompanhamento de projetos e de atividades e outros procedimentos e instrumentos
estabelecidos pela legislagdo em vigor ou érgaos de controle interno e externo.

Art. 2° Para os fins deste Ato, considera-se:

a) Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela prépria
gerencia do setor publico, com a finalidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e a
ineficiéncia;

b} Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades técnicas, articuladas a partir de uma
unidade central de coordenagéo, orientadas para o desempenho das atribuictes de controle
interno;

c¢) Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos e fatos
contabeis, com a finalidade de identificar se as operagtes foram realizadas de maneira
apropriada e registradas de acordo com as orientagbes e normas legais e se dara de acordo
com as normas e procedimentos de Auditoria.

d) Controlador Interno: responsavel pela Coordenagéo do Sistema de Controle Interno.
‘ Capitulo Il
Das atribuigdes, finalidades e competéncias do Sistema de Controle Interno

Art. 3° O Sistema de Controle Interno —SCl, da Camara de Vereadores do Municipio de
Medianeira, com atuagdo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos,
objetivara a avaliagdo da agéo governamental e da gestao fiscal dos administradores, por
intermedio da fiscalizagéo contébil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial,
quanto a legalidade, legitimidade e economicidade.

Art. 4° Todos os agentes publicos do Poder Legislativo e seus departamentos ficam sujeitos
a fiscalizagéo e implementacao das ferramentas de Controle Interno.

Art. §° Fica criado o SISTEMA DE CONTROLE INTERNO do Poder Legislativo Municipal -
SCI, integrando a Unidade Orgamentaria da Camara Municipal, em nivel de assessoramento,
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com objetivo de executar as atividades de controle da Camara Municipal, alicergado na
realizagdo de auditorias, com a finalidade de:

I - verificar a regularidade da programacéo or¢amentaria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execug&o dos programas de governo
e do orgamento da Camara Municipal, no minimo uma vez por ano;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficacia, eficiéncia,
economicidade e efetividade da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial, bem como da
aplicag&o de recursos publicos;

Il - apoiar o controle externc no exercicio de sua misséo institucional;

[V - examinar a escrituragéo contabil e a documentagéo a ela correspondente;

V - examinar as fases de execu¢do da despesa, inclusive verificando a regularidade das
licitagbes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade;

VI — exercer o controle sobre os Projetos de Lei ¢ a sua regular andlise, sob a égide da Lei
101/2000;

VIi - supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo e Legislativo para o retorno
da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n°
101/2000, caso haja necessidade; -

VIIl - realizar o controle da destinagéo de recursos obtidos com a alienagao de ativos, de
acordo com as restrigées impostas pela Lei Complementar n® 101/2000;

IX — auxiliar o Poder Legislativo a controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos
resultados primario e nominal do Poder Executivo;

X —acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado, os atos de
admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na Camara Municipal, excetuadas as nomeagtes
para cargo de provimento em comisséo e designagdes para fungéo gratificada;

Xl - realizar outras atividades de manutengio e aperfeigoamento do sistema de controle
interno, inclusive quando da edigao de leis, regulamentos e orientagées.

Art. 6° O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO - SCI sera chefiado por um
COORDENADOR e se manifestara através de relatérios, auditorias, inspecbes, pareceres e
outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades.

Art. 7° Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), o SCI de imediato dara ciéncia ao
Presidente da Camara, conforme onde a ilegalidade for constatada e comunicara também
ao responsavel, a fim de que o mesmo adote as providéncias e esclarecimentos necessarios
ao exato cumprimento da lei, fazendo indicagdo expressa dos dispositivos a serem
observados.

§ 1° N&o havendo a regularizagdo relativa, a irregularidades ou ilegalidades, ou nio sendo
os esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o fato sera documentado e
levado ao conhecimento do Presidente da Camara para que tome as medidas cabiveis.

§ 2° Em caso da néo-tomada de providéncias pelo Presidente da C&mara para a
regularizagdo da situagdo apontada em 90 (noventa) dias, a Coordenacdo do SCI
comunicara em 15 (quinze) dias o fato ao Tribunal de Contas do Estado do Parana e ao
Ministério Plblico da Comarca, nos termos_de disciplinamento préprio editado pela Corte de
Contas, sob pena de responsabilizago solidaria.
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§ 3° Podera o Controle Interno através de seu Coordenador ou Controlador Interno, impugnar
mediante representagédo atos sem fundamentagao legal.

Art. 8° No apoio ao Controle Externo, o SCI devera exercer, dentre outras, as seguintes
atividades:

| - organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitagdo do Tribunal de Contas, a
programagédo trimestral de auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, mantendo a documentagao e
relatdrios organizados, especialmente para verificagdo do Controle Externo;

Il - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatérios,
recomendagdes e parecer.

Art. 9° Os responsdveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dargo ciéncia, de imediato, ao coordenador do SCI e ao
Presidente da Cémara para adogdo das medidas legais cabiveis, sob pena de
responsabilidade solidaria.

§ 1° Na comunicag&o ao Chefe do Poder Legislativo, o Coordenador indicara as providéncias
que poderéo ser adotadas para:

| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada:

Il - ressarcir o eventual dano causado ao erério:

Il - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° Verificada, pelo Chefe do Legislativo, através de inspegéo, auditoria, irregularidade ou
ilegalidade que nZo tenha sido dado ciéncia tempestivamente e provada a omissido, o
Coordenador, na qualidade de responsave! solidario, ficara sujeito as sangdes previstas em
Lei.

Art. 10. O Coordenador devera elaborar anualmente seu plano de fiscalizagéo, que devera
ser protocolado ao Presidente da Camara em um prazo de 10 dias posterior a entrega da
Prestacdo de Contas do exercicio anterior. E encaminhar, trimestralmente, parecer das
fiscalizagGes.

Art. 11. Alem do Presidente da Camara, o Coordenador do SCI assinar4 conjuntamente com
0 Responsavel pela Contabilidade o Relatério de Gestéo Fiscal, de acordo com o art. 54 da
Lei 101/2000, a chamada Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 12. O Coordenador do SCI fica autorizado a regulamentar as agbes e atividades do
Sistema, através de instrugbes ou orientagées normativas que disciplinem a forma de sua
atuagao e demais orientagées,

Art. 13. A administragéo devera viabilizar a participagdo do orgao de controle interno nas
sindicancias e processos disciplinares relativos a servidores do Poder Legislativo.

Art. 14. A fungao de Controlador Interno déve observar as segregacdes de fungdes, e
subtrair de suas fungbes as atividades de execugao como fungdes contabeis e assessoria
juridica a qual deve fiscalizar.

Art. 15. A instauragéo de Processo Administrativo sera determinada pelo Chefe de Poder
no ambito de sua competéncia ou pelo Controlador Interno, quando comprovada a préatica
de grave infragéo as normas de Controle Interno.
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Art. 16. O Processo Administrativo sera desenvolvido por Comissao designada pelo Chefe
de Poder no &mbito de sua competéncia para apuragio dos fatos e identificagdo dos
responsaveis.

Art. 17. O Processo Administrativo adotard no que couberem as normas basicas
estabelecidas para a Tomada de Contas Especial.

Capitulo Il
Da escolha dos integrantes do sistema de controle interno e seus beneficios

Art. 18. Fica criada junto da Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Medianeira, a
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, denominada. pela sigla CSCI, que se
constituira de uma unidade administrativa, com independéncia profissional para o
desempenho de suas atribuigdes de controle interno no ambito do Poder Legislativo
Municipal.

Paragrafo Unico. Devera ser disponibilizado uma estrutura minima para que o Controle
Interno consiga exercer suas atividades, tanto em nimero de ocupantes, como em matérias
e equipamentos disponibilizados e informatizados.

Art. 19. A Coordenagao das atividades do Sistema de Controle Interno SCI sera exercida
pela Coordenadoria do Sistema de Controle Interno CSCI, como érgao central, com
auxilio dos servigos dos Auditores, no ambito do Poder Legislativo Municipal.

Art. 20. Para o desempenho das atribuiges da Coordenadoria do Sistema de Controle
Interno, devera ser designado servidor do quadro efetivo da Camara Municipal, que podera
ser concedido gratificagéo de até 40% sobre o salario base do servidor.

§ 1° E vedada a lotagdo de qualquer servidor com cargo comissionado para exercer
atividades no Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo.

§ 2° A designag&o da Fung&o de Confianga de que trata este artigo cabera unicamente ao
Presidente do Poder Legislativo Municipal, dentre servidores que disponham de capacita¢éo
tecnica e profissional para o exercicio do cargo, até que lei complementar federal disponha
sobre as regras gerais de escolha, levando em consideracdo os recursos humanos do
Municipio mediante a seguinte ordem de preferéncia:

| - nivel superior na érea das Ciéncias Contabeis, Administragdo, Economia ou Bacharel
em Direito;

Il - relevante conhecimento do Orgéo e 4rea de atuagao;

I — desenvolvimento de projetos e estudos técnicos de reconhecida utilidade para o
Municipio;

IV - maior tempo de experiéncia na administragéo publica.

Art. 21. O Sistema podera ser composto ainda, caso haja necessidade, por dois auditores,
para o desempenho das atribuigbes constitucionais e as previstas nesta Lei.

§ 1° Ao Presidente da Camara compete indicar formalmente os respectivos Auditores para
integrar o Sistema de Controle Interno da Camara Municipal, que terdo entre suas
competéncias o objetivo de proteger o patrimonio publico contra erros, fraudes e
desperdicios.



CAMARA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA
Estado Do Parana

§ 2° Os Auditores deverdo emitir, ao Sistema de Controle Interno SCI, até o 10° (décimo) dia
util subseqiiente ao més, Relat6rio das Atividades Desenvolvidas.

Art. 22. O Presidente da Cémara podera, observado as necessidades do Sistema de
Controle Interno, designar no minimo 1 (um) e no maximo 2 (dois) servidores para o cargo
de Auditor que seré ocupado necessariamente por Servidor do Quadro Efetivo de Carreira
da Administrago Direta que ser4 escolhido pelo Presidente e tera designagéo da Fungao de
Confianga.

§ 1° Ao (s) Auditor (es) com designagio de Fungdo de Confianga, podera ser concedida
Funcao Gratificada Especial de no minimo 10% (dez por cento) e no maximo 40% (quarenta
por cento) sobre seus vencimentos basicos.

§ 2° Nao poderao ser designados para o exercicio de Fungéo de Confianga de que trata este
artigo, os servidores que:
| — sejam contratados por excepcional interesse publico;
Il - estiverem em estagio probatério;
1l - tiverem sofrido penalizagéo administrativa, civil ou penal transitado em julgado:
IV — realizem atividade politico-partidaria;
V — exergam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividade
profissional.
Capitulo IV
Das Garantias e Mandato de Controlador Interno

Art. 23. Constitui-se em garantias do ocupante da Fungdo de Coordenador da Unidade de
Controle Interno e dos servidores que integrarem a Unidade:

| - independéncia profissional para o desempenho das atividades na Camara Municipal;

Il — 0 acesso a quaisquer documentos, informagées e banco de dados indispensaveis e
necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno;

Il — a impossibilidade de destituigao da fungdo no Ultimo ano do mandato do Chefe do Poder
Legislativo.

IV — O Mandato de Controlador Interno fica coincidindo com o Plano Plurianual do Exercicio,
sempre zelando pela continuidade dos servigos plblicos e havendo alternancia dentro da
possibilidade.

§ 1° O agente publico que, por agdo ou omiss&o, causar embarago, constrangimento ou
obstaculo a atuagéo da Unidade Central de Controle Interno no desempenho de suas
fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° Quando a documentagdo ou informagdo prevista no inciso 1l deste artigo envolver
assuntos de carater sigiloso, a Coordenagéo do SC| devera dispensar tratamento especial
de acordo com o estabelecido pelo Presidente do Legislativo.

§ 3° O servidor lotado no SCi devera guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes
aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os,
exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade
competente, sob pena de responsabilidade.

Capitulo V
Quanto a Treinamento e Implementagédo de Normatizagbes
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Art. 24. O controle interno dever4 observar as normas, instrugdes, jurisprudéncias vigentes
junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, aplicando as mesmas quando necessario
a Camara Municipal para o melhor funcionamento do Sistema de Controle Interno.

Art. 25. Os membros que comp&e o Sistema de Controle Interno deverao ser incentivados a
receberem treinamentos especificos e participario, obrigatoriamente:

I - de qualquer processo de expanséo da informatizagao municipal, com vistas a proceder a
otimizag&o dos servigos prestados pelos subsistemas de controle interno;

Il - do projeto a implantagéo do gerenciamento pela gestao da qualidade total municipal;

Il - de cursos relacionados a sua area de atuagao, no minimo, 2 (duas) vezes por ano.

Art. 26. Esta Normatizagdo entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigées em contrario.
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