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LEI N° 003/2011, de 08 de fevereiro de 2012.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a proceder, a
realizacdo de Concurso Publico - Emprego
Pablico, visando a contratacdo de profissionais
para a Area de Salde, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA, Estado do
Parana, aprovou e eu, Prefeito sanciono a seguinte,

LEL

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal a proceder,
a realizacdo de Concurso Publico — Emprego Publico,
com fulcro nos preceitos do art. 37, | e 1l da Constituicdo
Federal de 1988, para a contratacdo de profissionais
para a area da saude, conforme segue:

p o Carga Vencimentos
Nivel de N° de o S
Cargos e Horéria Iniciais em
Formacao Cargos/Vagas Semanal R$
Superior
Médico ESF | COmPletona 12 20 hs 3.487,50
area
especifica
Odontdlogo(a) Superior
Cirurgido Completo na
Dentista do area 06 20hs 1.676,08
ESF especifica

§ 1° Os cargos previstos nos termos do caput deste
artigo, integrardo quadro especifico e distinto para todos
os efeitos legais, do quadro permanente de pessoal do
Poder Executivo Municipal, os quais serdo regidos pela
CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalho, e destinados
exclusivamente a atender as demandas da éarea de
saude publica do Municipio.

§ 2° O provimento dos referidos cargos, sera precedido
de Concurso Publico de provas ou de provas e titulos,
conforme sua natureza, complexidade e requisitos
proprios, mediante o atendimento de condi¢des
estabelecidas no respectivo Edital.

Art. 2°
fundamento na presente Lei
indeterminado e somente serao
seguintes casos:
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| — prética de falta grave, dentre as enumeradas no
artigo 482 da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT,
apurada em procedimento administrativo;

Il — acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou funcdes
publicas;

Ill — necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por
excesso de despesa, nos termos da lei complementar a
que se refere o artigo 169 da Constituicdo Federal;

IV — insuficiéncia de desempenho, apurada em
procedimento no qual se assegurem pelo menos um
recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que
sera apreciado em trinta dias;

V — extingdo dos programas federais e estaduais
implementados mediante convénio ou ajustes similares,
e gue originaram as respectivas contratagdes.

§ Unico - Nas hipoteses dos incisos Il e V, a rescisdo
contratual far-se-4 nos moldes do art. 477 da CLT.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de
2012.

Paco Municipal 25 de Julho, Medianeira, 08 de fevereiro
de 2012.

Elias Carrer

Prefeito
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