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LEI N° 471/2015, de 22 de junho de 2015.

Dispde sobre aprovacédo do Plano Municipal de Educacao
- PME e da outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA, Estado do Parana, aprovou, e, o Prefeito sanciona a seguinte,
LEL

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educac@o do Municipio de Medianeira — PME, com vigéncia por 10 (dez)
anos, a contar da publicacéo desta Lei, na forma do Anexo Unico, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214
da Constituicdo Federal e do artigo 8° da Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014.

Art. 2° S&o diretrizes do PME:

| - erradicacéo do analfabetismo;

Il - universalizagéo do atendimento escolar;

Il - superacéo das desigualdades educacionais, com énfase na promocéao da cidadania e na erradicagéo de todas as
formas de discriminacao;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V - formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta a
sociedade;

VI - promocgéo do principio da gestdo democratica da educacéo publica;

VIl - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educag¢do como propor¢do do Produto Interno
Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de expanséo, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - valorizacao dos (as) profissionais da educacéo;

X - promocgéo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo Unico desta Lei deverdo ser cumpridas no prazo de vigéncia do PME, desde que
nao haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo Unico desta Lei deverdo ter como referéncia os censos nacionais da educagao
bésica, o Sistema Educacional de Registro Escolar do Parani — SERE — e dados da Secretaria Municipal da Educacao
atualizados, disponiveis na data da publicacdo desta Lei.

Art. 5° A execucao do PME e o cumprimento de suas metas serédo objeto de monitoramento continuo e de avaliacdes
periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

| - Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - Comisséo de Educacdo da Camara Municipal de Vereadores;

Il - Conselho Municipal de Educacao;

IV - Férum Municipal de Educacao.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios institucionais;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacéo das estratégias e o cumprimento das metas;

Il - analisar e propor a ampliagédo progressiva do investimento publico em educacao, podendo ser revista, conforme o
caso, para atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas do PME.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, a Secretaria Municipal de Educacao, publicara
estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo Unico desta Lei.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educagdo sera avaliada no quarto ano de vigéncia do PME e
podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° O item da alinea Il sera instituido pelo Municipio.
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Art. 6° O Municipio promovera, em colaboracdo com o Estado do Parana e a Unido, a realizacdo de, pelo menos, 2
(duas) conferéncias municipais de educagéo até o final da década, com intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com
0 objetivo de avaliar e monitorar a execugdo do PME e subsidiar a elaborag¢éo do Plano Municipal de Educagéo para o
decénio subsequente.

Paragrafo unico. As conferéncias municipais de educacéo e o processo de elaboragédo do proximo Plano Municipal de
Educacado seréo realizados com ampla participacdo de representantes da comunidade educacional e da sociedade
civil.

Art. 7° Fica mantido o regime de colaboracdo entre o Municipio, o Estado do Paran& e a Unido para a consecucédo das
metas do PME e a implementacgdo das estratégias a serem realizadas.

§ 1° As estratégias definidas no Anexo Unico integrante desta lei ndo excluem a adocdo de medidas visando a
formalizar a cooperacgéo entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais
de coordenacéo e colaboracgéo reciproca.

§ 2° O Sistema Municipal de Ensino devera prever mecanismos de acompanhamento para a consecug¢do das metas do
PME.

§ 3° O Sistema Municipal de Ensino devera considerar as necessidades especificas das populagdes do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas a equidade educacional e a diversidade cultural;

Art. 8° Para garantia da equidade educacional, o Municipio devera considerar o atendimento as necessidades
especificas da Educacé@o Especial, assegurando um sistema inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades de
ensino.

Art. 9° O Municipio de Medianeira devera aprovar lei especifica para seu sistema de Ensino, disciplinando a gestéo
democrética da educacdo em seus respectivos ambitos de atuacéo.

Art. 10 O Plano Municipal de Educac¢éo da Cidade de Medianeira abrangerd, prioritariamente, o Sistema Municipal de
Ensino, definindo as metas e estratégias que atendam as incumbéncias que Ihe forem destinadas por lei.

Art. 11 O Plano Plurianual, as diretrizes orcamentéarias e os orgamentos anuais do Municipio deverdo ser formulados
de modo a assegurar a consignacao de dota¢gBes orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do
PME, a fim de viabilizar sua plena execucéo.

Art. 12 O indice de Desenvolvimento da Educac&o Bésica — IDEB — sera utilizado para avaliar a qualidade do ensino a
partir dos dados de rendimento escolar apurados pelo censo escolar da educacgédo basica, combinados com os dados
relativos ao desempenho dos estudantes apurados na avaliacdo nacional do rendimento escolar.

Art. 13 Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder Executivo encaminhara a
Céamara Municipal de Vereadores de Medianeira, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente
ao Plano Municipal de Educacdo a vigorar no periodo subsequente, que incluira diagnéstico, diretrizes, metas e
estratégias para o préximo decénio.

Paragrafo Gnico O processo de elaboracao do projeto de lei disposto no caput devera ser realizado com ampla
participacdo de representantes da comunidade educacional e da sociedade organizada.

Art. 14 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal 25 de Julho, Medianeira, 22 de junho de 2015.

Ricardo Endrigo

Prefeito
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ANEXO UNICO

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos
de idade e ampliar a oferta de educacéao infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

1.1) Expandir o atendimento de criancas até 3 anos em 60% até 2018 e 75% até 2025, por meio de regime de
colaboracdo com a Unido, conforme demanda manifesta;

1.2) Disponibilizar, até 2016, sistema de acompanhamento online de oferta e solicitagdo de vagas para criangas de até
trés anos;

1.3) Ampliar para 10% da matricula até 2018, e 25% da matricula até 2025, o atendimento em tempo integral de no
minimo sete horas diarias, de criancas de 4 e 5 anos, por meio de regime de colaboragcado com a Unido, respeitando as
determina¢des dos 6rgdos competentes (CREAS, CRAS, Conselho Tutelar, SMED);

1.4) Implementar, até 2016, o Atendimento Educacional Especializado complementar e suplementar, por meio de
regime de colaboracdo com a Unido, aos (as) alunos (as) de até 3 anos, com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a educacado bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educacgéo especial nessa etapa da educacao bésica;

1.5) Realizar adequacgdes no refeitorio e calgadas do CMEI Deputado Federal Moacir Micheletto até 2016, por meio de
regime de colabora¢do com a Unido, segundo padréo nacional de qualidade;

1.6) Adquirir, a cada dois anos a partir de 2016, por meio de regime de colaboragdo com a Unido, materiais e
brinquedos didatico-pedagogicos para os CMEIl's e pré-escolas mediante diagndstico da necessidade de cada
instituicéo;

1.7) Construir area administrativa e refeitério no CMEI Mundo Magico até 2016, por meio de regime de colaboragdo
com a Unido, segundo padrdo nacional de qualidade;

1.8) Realizar, até 2017, por meio de regime de colaboracdo com a Unido, adequacdes do espaco fisico para
atendimento de criancas de 3 anos (modalidade creche) na Escola Municipal do Campo S&o Luiz, conforme padréo
nacional de qualidade;

1.9) Ampliar e adequar, até 2018, segundo padrdo nacional de qualidade, o CMEI Pequeno Principe para melhor
atender a demanda de bercério, por meio de regime de colabora¢do com a Uni&o;

1.10) Realizar, até 2018, um estudo de diagndstico do espaco fisico dos CMEI's e executar até 2025, por meio de
regime de colaboracdo com a Unido, adequacdes e ampliagdes necessarias;

1.11) Realizar o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criancas na Educacéo Infantil,
em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, por meio de registro da frequéncia escolar e
visitas as familias pelo servigo de assisténcia social da Secretaria Municipal de Educacao, em colaboracdo com os
Orgaos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia;

1.12) Viabilizar a articulacdo entre a Educacéo Infantil e o Ensino Fundamental por meio de Assembleias de pais,
comunicados, meios de comunicacdo, visando ao ingresso do (a) aluno (a) de seis (seis) anos de idade no ensino
fundamental;

1.13) Realizar a cada dois anos a avaliacdo da Educacdo Infantil, em colaboracdo com a Unido, com base em
parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cdes de gestao,
0s recursos pedagdégicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze)
anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos(as) alunos(as) concluam essa etapa na
idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

2.1) Manter mecanismos para o acompanhamento dos(as) alunos(as) em sua respectiva escola, por meio de registros
individualizados, avaliacdes diarias, avaliacdo Psicoeducacional, Pré Conselho de Classe, encaminhamento para
Recuperacao de Estudos, Salas de Recurso;

2.2) Manter programas de acompanhamento, monitoramento, permanéncia e aproveitamento escolar realizado pela
equipe multidisciplinar da SMED, na rede Municipal de Ensino Fundamental Anos Iniciais;

2.3) Manter e ampliar busca ativa de criancas em idade escolar obrigatéria mantida pela rede municipal, a ser realizada
pela escola e equipes pedagdégica e multiprofissional da Secretaria Municipal de Educacao, em parceria com érgaos
publicos;
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2.4) Acompanhar e monitorar 0 acesso, a permanéncia e 0 aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, pelo setor da documentacédo escolar da Secretaria Municipal de Educacéao;

2.5) Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos
promovendo o estreitamento das relages entre as escolas e as familias por meio de entrega de boletins, assembleias,
palestras, gincanas, feiras de livros, festas juninas, apresentacdes culturais;

2.6) Manter parcerias com os 6rgdos competentes existentes no municipio como Conselho Tutelar, CREAS, CRAS,
com vistas a combater situacdes de discriminacdo, preconceitos, violacdo de direitos e violéncias na escola, e fora
dela, quando trazem consequéncias na vida escolar;

2.7) Priorizar nos programas de formagdo continuada dos profissionais da educacdo o aprofundamento e a
conscientizagdo com vistas a prevenir e combater situa¢des de preconceito, discriminagéo e violéncia dentro da escola
e fora dela;

2.8) Manter e fortalecer parceria com a Secretaria Municipal de Cultura, com vistas a oferta gratuita aos(as) alunos(as)
da rede publica Municipal, de atividades culturais como: coral, aulas de violdo, ballet, danca de rua, capoeira, pintura,
teatro, flauta, teclado, festival folclérico, musicalizagéo e ginastica ritmica, nas escolas ja existentes;

2.9) Ampliar em 50% até 2017 e em 100% até 2020, em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura, de modo a
disponibilizar a todas as escolas, a oferta gratuita de atividades extracurriculares aos(as) alunos(as) da rede publica
Municipal tais como: coral, aulas de violdo, ballet, danca de rua, capoeira, pintura, teatro, flauta, teclado, festival
folclérico e musicalizacao;

2.10) Ampliar, até 2018, atividades extracurriculares, em parceria com a Secretaria Municipal de Esporte, SESI e SESC
- Unidade de Medianeira, com vistas a oferta gratuita, aos(as) alunos(as) da rede publica municipal, de atividades
esportivas como: escolinha de futebol, basquete, vodlei, ginastica ritmica, atletismo, entre outras;

2.11) Realizar, com os professores/professoras, gestores e demais interessados analises e estudos do Documento de
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para o Ensino Fundamental Anos Iniciais emanado pela Unido;
2.12) Proceder andlise e acompanhamento da implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base curricular nacional do Ensino Fundamental;

2.13) Incentivar a utilizagdo de Blogs e outros meio virtuais que combinem, de maneira articulada, a organizagédo do
tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as especificidades da
Educacao Especial, e da escola do campo;

2.14) Desenvolver, até 2020, em parcerias com Universidades, softwares acessiveis ao publico alvo da Educacéo
Especial.

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para
85% (oitenta e cinco por cento).

3.1) Apoiar e colaborar na articulagdo do programa nacional de renovagdo do ensino médio, a fim de incentivar praticas
pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagcdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos
escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteddos obrigatérios e eletivos articulados em
dimensBes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte;

3.2) Apoiar e colaborar na articulagdo do pacto entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da
instancia permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta Lei, a implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.3) Incentivar e apoiar a universalizagdo e participacdo no Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM.

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos
especializados, publicos ou conveniados.

4.1) Manter nos CMEIs, o atendimento escolar & demanda manifesta pelas familias de criangcas de 0 (zero) a 3 (trés)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, observado o que
dispbe a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacédo nacional;

4.2) Realizar, até 2016, o atendimento educacional especializado em sala de recursos multifuncionais nos CMEIs que
ja foram contemplados por esse tipo de atendimento;
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4.3) Implantar ao longo deste PME, por meio de regime de colaboragdo com a Unido, salas de recursos multifuncionais
em todas as escolas municipais;

4.4) Ofertar, em parceria com as Instituicbes de Ensino Superior, a formacéo continuada aos professores/professoras
para o atendimento educacional especializado nas escolas e CMEIS urbanas, e na escola do campo, por meio de
cursos de aperfeicoamento em atendimento educacional especializado, grupos de estudo, palestras, oficinas
pedagogicas;

4.5) Promover, na vigéncia deste PME, formacdo continuada aos profissionais da educagdo, por meio da
disponibilizacédo de orientacdes pedagdgicas e materiais tedrico-metodoldgicos que venham subsidiar as discussfes
referentes a organizacdo do trabalho pedagdgico na Educacdo Especial, bem como a pratica docente nessa
modalidade de ensino;

4.6) Manter o atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais na forma complementar
aos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, bem como alunos(as) com transtornos
funcionais especificos (conforme orientagdo da SEED\DEEIN) com matriculas na rede publica de educagdo bésica
(Educacéo Infantil, Ensino Fundamental primeira etapa, Educacdo Especial e Educacdo de Jovens e Adultos - EJA),
conforme necessidade identificada por meio de avaliacao psicoeducacional, ouvidos a familia e o aluno;

4.7) Garantir, no decorrer na vigéncia desse PME, conforme a demanda manifesta, o atendimento educacional
especializado em sala de recursos multifuncional na forma suplementar aos(as) alunos(as) com altas habilidades ou
superdotacdo matriculados na rede publica de educacédo basica (Educacao Infantil, Ensino Fundamental primeira etapa
e Educacao de Jovens e Adultos), conforme necessidade identificada por meio de avaliagcdo, ouvidos a familia e o
aluno;

4.8) Manter o atendimento educacional especializado no Centro de Atendimento Especializado na area Deficiéncia
Visual — CAEDV;

4.9) Aderir aos programas suplementares ofertados pela Unido, que promovam a acessibilidade nas instituicbes
publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento por meio da adequacdo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel, da disponibilizacdo de
material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, na Educacéo Infantil, primeira etapa do Ensino
Fundamental e Educacao de Jovens e Adultos;

4.10) Manter nos CMElIs e escolas municipais a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegacéo de deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento promovendo a articula¢cdo pedagdgica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado;

4.11) Manter, por meio da equipe multiprofissional e em parceria com os érgaos publicos de assisténcia social, satde
e prote¢do a infancia, a adolescéncia e a juventude e a colaboragdo das familias, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola e ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo, beneficiarios de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as
situacdes de discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢bes adequadas para o
sucesso educacional;

4.12) Manter, o atendimento domiciliar e o atendimento educacional especializado, conforme demanda manifesta,
aos(as) alunos(as), com indicacdo médica, matriculados na rede municipal de ensino;

4.13) Colaborar, fornecendo informacdes ao Servico de Atendimento a Rede de Escolarizacdo Hospitalar (Sareh), para
o0 atendimento a estudantes matriculados na rede municipal de ensino em situacdo de tratamento prolongado de saude.
4.14) Ampliar, até 2017, a equipe multiprofissional da educacéo, em parceria com a Secretaria de Saude e Assisténcia
Social para atender a demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.15) Manter a oferta para o atendimento educacional especializado, conforme a demanda de alunos(as), de
professores/professoras, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras;

4.16) Manter a oferta de educacao bilingue: Libras como primeira lingua e Lingua Portuguesa como segunda lingua,
na modalidade escrita, aos estudantes surdos matriculados na rede municipal de ensino, em parceria com a Escola
Bilingue da AMESFI, bem como a adogdo do sistema braile de leitura para estudantes cegos e/ou surdo — cegos
matriculados na rede municipal de ensino, por meio do trabalho colaborativo entre as escolas e/ou CMEI's e 0 CAEDV
e a Sala de Recursos Multifuncional — Tipo Il.

4.17) Promover, conforme demanda, parceria técnico financeira por meio de convénio, com as entidades
mantenedoras de escolas de Educacdo Basica, na modalidade Educacdo Especial, a oferta de cursos para a
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qualificagcéo profissional aos jovens e adultos com deficiéncia e transtornos globais de desenvolvimento matriculados
na rede municipal de ensino.

4.18) Manter parcerias com instituicdes filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participacéo das familias e da sociedade na construcéo do sistema educacional inclusivo, para atender os
alunos da Rede Publica Municipal.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangcas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

5.1) Manter processos pedagdgicos de alfabetizacdo na perspectiva do letramento de acordo com as concepcdes do
Curriculo Béasico da Escola Publica do Oeste do Parana;

5.2) Manter debate e estudos sobre os processos pedagoégicos de alfabetizacdo e articulacio do mesmo com o
trabalho desenvolvido na pré-escola por meio de: encontros pedagogicos entre Secretaria Municipal de Educacao,
professores(as) de pré-escola e professores(as) alfabetizadoras, palestras com profissionais da area, grupos de
estudos com coordenadores pedagdgicos das escolas, adesédo aos programas de formacéo continuada ofertados pela
Uni&o;

5.3) Manter e ampliar a formac¢éo continuada de professores(as) alfabetizadores por meio de: encontros pedagdgicos
entre Secretaria Municipal de Educacéo e professores(as), palestras com profissionais da area, adesdo ao programa
de formacdo continuada ofertado pela Unido (Pacto Nacional Alfabetizacdo Idade Certa);

5.4) Manter as estratégias para a alfabetizacdo dos(as) alunos(as) com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, por meio da oferta de: Sala de Recursos Multifuncional, Centro de Atendimento Educacional
Especializado na area de Deficiéncia Visual, professor(a) apoio, bem como a adaptacéo, confec¢édo e ou aquisi¢cao de
materiais didaticos, adaptacao curricular e formacéo continuada de professores(as);

5.5) Manter instrumentos de avaliacho e monitoramento da aprendizagem utilizados pelas escolas como:
acompanhamento e registros individualizados dos(as) alunos(as), avaliagfes diarias, encaminhamento para
Recuperacdo Paralela, ampliando os atendimentos na Recuperagdo Paralela do 1° ao 3° ano, avaliacdo
psicoeducacional, Sala de Recursos;

5.6) Ofertar, até 2018, atendimento diferenciado aos(as) alunos(as) oriundos do Paraguai, conforme a demanda, com o
apoio de professor(a) habilitado em lingua espanhola facilitando a comunicagdo e o processo de alfabetizacéo,
atendimento em contra turno, adaptacéo curricular;

5.7) Garantir a aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo a nivel nacional existentes (Provinha Brasil e ANA), fazendo
posterior analise dos resultados por meio de grupos de estudo com professores(as) alfabetizadores, gestores e
coordenadores, redirecionando praticas pedagogicas;

5.8) Criar, até 2018, instrumentos de avaliagdo e monitoramento anuais, nas turmas de 1° ao 3° ano, em parceria com
as Universidades regionais e Secretaria Municipal de Educacao, a fim de implementar medidas pedagdgicas e garantir
a alfabetizacéo de todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.9) Manter os recursos do Ambiente Tecnoldgico Educacional disponiveis em cada escola, em condi¢Bes favoraveis
ao uso de professores(as) e alunos(as), por meio de softwares, bem como suporte técnico, a fim de contribuir com os
processos de alfabetizagéo e aprendizagem.

Meta 6: Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas,
de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacgao basica.

6.1) Realizar, até 2019, um estudo de diagndstico do espaco fisico das Escolas que fardo o atendimento em tempo
integral, priorizando comunidades pobres, ou com criangas em situacdo de vulnerabilidade social e realizar até 2025,
por meio de parceria com a Unido, adequacg8es e ampliacdes necessarias, para que o atendimento aconteca;

6.2) Manter e ampliar, até 2019, em 10% da matricula e em 25% da matricula até 2025, o atendimento em tempo
integral de no minimo sete horas diarias, de criangas dos anos iniciais do Ensino Fundamental, em colaboracao com a
Uniéo;

6.3) Priorizar, o atendimento em tempo integral, as criancas em situacao de vulnerabilidade social, com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao e da escola do campo;

6.4) Viabilizar e priorizar o atendimento em tempo integral as criancas com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo, preferencialmente com profissional especializado;

6.5) Possibilitar, até 2019, em parceria com a Secretaria Municipal de Esportes, SESC - Unidade de Medianeira e
Secretaria Municipal de Cultura, a articulacdo da escola com diferentes espacos educativos, esportivos e culturais
com o objetivo de ofertar atividades voltadas a ampliacéo da jornada escolar;
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6.6) Realizar, até 2019, por meio de parceria com a Unido, a implantagdo de aulas de Recuperacédo de Estudos,
oficinas de teatro, danca, musica e artes plasticas, com professores, a fim de garantir a qualidade do tempo de
permanéncia dos alunos na escola em tempo integral;

6.7) Manter, em colaboragéo com a Unido, por meio do Projeto Mais Educacéo, o atendimento a Escola do Campo na
oferta de educacdo em tempo integral para pelo menos 25% dos alunos.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacgado basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:

IDEB 2015 [2017 | 2019 [ 2021

Anos iniciais do ensino fundamental 52 55 5.7 6,0

7.1) Acompanhar e divulgar os resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educacéo
basica e do IDEB, relativos & rede Municipal de ensino;

7.2) Contextualizar os resultados dos indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacdo basica e do IDEB,
com relacdo a indicadores sociais relevantes, curriculo escolar e metodologias de ensino, utilizando os dados para a
reflexdo e aprimoramento da pratica pedagdgica;

7.3) Assegurar que no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 80% (oitenta por cento) dos(as) alunos(as) do
Ensino Fundamental | tenham alcangcado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, por meio de mecanismos de avaliagdo e monitoramento
anuais e 70% (setenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.4) Assegurar que no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do Ensino Fundamental anos
iniciais, tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 90% (noventa por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.5) Utilizar o conjunto nacional de indicadores de avaliacdo institucional elaborados pela Unido, com base no perfil do
alunado e do corpo de profissionais da educacdo, nas condigcBes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagégicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as
especificidades das modalidades de ensino, visando a melhoria da qualidade de ensino;

7.6) Executar, por meio de regime de colaboracdo com a Uniéo, o Plano de A¢éo Articuladas, com o intuito de melhorar
a gestdo educacional, a formacgéo de professores(as) e profissionais ao servico de apoio escolar e a ampliacdo e
desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansédo da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.7) Proceder analise e acompanhamento da implantagcéo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
dos(as) alunos(as) que configurardo a base nacional comum curricular para cada ano do ensino fundamental;

7.8) Orientar, por meio da analise do desempenho dos(as) alunos(as), o redirecionamento da préatica pedagégica dos
professores(as) das escolas da rede municipal, em estudos e discussdes a respeito de metodologias de ensino, de
forma a buscar atingir as metas do IDEB, garantindo equidade da aprendizagem;

7.9) Aderir aos programas ofertados pela Unido, que visem ao atendimento ao(a) aluno(a), na Educacdo Infantil ,
Ensino Fundamental anos iniciais, Educacdo Especial e Educacdo de Jovens e Adultos por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a salde;

7.10) Manter, por meio de regime de colaboragdo com Unido, o apoio técnico e financeiro da gestdo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola;

7.11) Manter, por meio de regime de colaboragéo com a Unido e o Estado, o acesso a rede mundial de computadores
em banda larga de alta velocidade por meio de fibra otica a fim de melhorar, até o final da vigéncia deste plano, a
relagdo computador/ aluno(a) nas escolas da rede publica de educacao béasica (Educacgéo Infantil, Ensino Fundamental
primeira etapa, Educacgéo Especial e EJA), promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacédo e da
comunicacao no ambito da rede municipal de ensino;

7.12) Utilizar tecnologias educacionais como softwares livres e recursos educacionais abertos, para Educacéo Infantil e
anos iniciais do Ensino Fundamental incentivando praticas pedagogicas por meio de troca de experiéncias em cursos
de formacgé&o continuada;

7.13) Manter a formacéo continuada para os profissionais técnicos da Secretaria de Educagdo por meio de regime de
colaboracdo com a Unido e parceria com Universidades;

7.14) Aderir ao Programa Nacional de reestruturacéo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, ofertado pela
Unido;
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7.15) Garantir, em parceria com a Secretaria de Esportes, Secretaria de Cultura e Entidades afins, o acesso dos/as
estudantes em espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos;

7.16) Garantir no Projeto Politico Pedagogico das unidades escolares contetidos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar a¢des educacionais, nos termos das Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e
11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementacéo das respectivas diretrizes curriculares nacionais;
7.17) Garantir a participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, por meio de
acompanhamento do Conselho Escolar e APMF, visando a ampliacdo da transparéncia e o efetivo desenvolvimento da
gestdo democratica;

7.18) Manter transporte gratuito, por meio de regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, para todos (as) os (as)
estudantes da educacdo do campo na faixa etaria da educacgéo escolar obrigatoria;

7.19) Manter a educacgdo escolar no campo, na Escola Municipal S&o Luiz, respeitando a articulacdo entre os
ambientes escolares e comunitérios e garantindo o desenvolvimento sustentavel e preservagéo da identidade cultural;
7.20) Manter propostas pedagdgicas especificas para educagéo escolar do campo na Escola Municipal S&o Luiz;

7.21) Construir e equipar, até o final de vigéncia deste plano, por meio de regime de colaboracdo com a Unido,
laboratérios de Ciéncias em cada instituicdo escolar, com acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.22) Aderir e apoiar politicas de combate & violéncia contra a crianga, em parceria com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Secretaria de Saude, ONG’s e outros 6rgédos competentes;

7.23) Manter em todas as escolas publicas municipais de educac¢éo béasica (Educacédo Infantil, Ensino Fundamental
primeira etapa, Educacéo Especial e EJA), o0 acesso a energia elétrica e o abastecimento de 4gua tratada.

Meta 8: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés
inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

8.1) Ampliar, até 2016, por meio de regime de colabora¢do com a Unido, a oferta gratuita da Educagéo de Jovens e
Adultos, conforme demanda manifesta, aos que ndo tiveram acesso a educacdo basica na idade prépria,
contemplando também a populagcéo do campo;

8.2) Manter chamadas publicas regulares para Educacdo de Jovens e Adultos, por meio de anuncios na midia local,
panfletos e bilhetes, promovendo a busca ativa em parceria com Grgaos publicos e sociedade civil;

8.3) Promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, 0 acompanhamento e o monitoramento do
acesso a escola, especificos para a populagéo da primeira etapa da Educacao de Jovens e Adultos;

8.4) Manter avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de alfabetizacao de jovens e adultos
com mais de 15 (quinze) anos de idade;

8.5) Manter acbes de atendimento ao (a) estudante da Educagcdo de Jovens e Adultos por meio de programas
suplementares de transporte, alimentagdo e saude, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de
Oculos, em parceria com a area da saude;

8.6) Considerar, na proposta pedagoégica curricular da Educagéo de Jovens e Adultos, as necessidades dos idosos, o
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas e culturais, com vistas a promoc¢do de politicas de
erradicacdo do analfabetismo;

8.7) Contemplar na proposta pedagdgica curricular das escolas municipais e CMEl's o compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 9: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacéo de jovens e adultos,
nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada & educacéao profissional.

9.1) Atender, de forma articulada a educacgéo profissional, conforme demanda manifesta, jovens e adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade em parceria com o0 SENAC — Unidade Medianeira e entidades filantrépicas,
9.2) Manter na Proposta Pedagodgica, a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos, articulando a
formacao béasica e a preparacdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacGes entre teoria e pratica, nos
eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia, da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espaco
pedagégico adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

Meta 10: Garantir, em regime de colaboracgdo entre a Unido e o Municipio, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia

deste PME, politica nacional de formagéo dos profissionais da educacgao de que tratam os incisos I, Il e lll do
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caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que os professores e as professoras da educacao
béasica possuam formacao, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

10.1) Incentivar, a participagdo em cursos e programas para a formagéo na educacdo superior, nas respectivas areas
de atuacao, dos(das) docentes com formacéao de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em
area diversa da de atuacéo docente, em efetivo exercicio, por meio da divulgagéo de cursos existentes;

10.2) Aderir as politicas nacionais de formagédo continuada para os profissionais da educacgédo de outros segmentos que
nao os do magistério, em regime de colaboracgéo entre Unido e Municipio;

10.3) Incentivar a participacdo dos(das) profissionais da educacdo de outros segmentos que nao os do magistério, em
cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior, destinados a formagéo, nas areas de atuacdo, em
parceria com a Unido, IFPR, SENAC Unidade Medianeira, UTFPR;

10.4) Manter o incentivo financeiro proposto no Plano de Cargos, Carreira, Remuneracéo e Valorizacdo do Magistério
Pablico do Municipio de Medianeira, aos profissionais concursados, em efetivo exercicio, que ingressarem em sua
primeira licenciatura e/ou primeira especializacéo (lato sensu e stricto sensu);

10.5) Aderir aos programas especificos ofertados pela Unido, para formacéo dos(das) profissionais da educacgéo, que
trabalham nas escolas do campo e educac¢éo especial.

Meta 11: Garantir, a todos(as) os(as) profissionais da educacgdo basica, formacéo continuada em sua area de
atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

11.1) Aderir as politicas nacionais de formacdo de professores(as) da educacédo basica (Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental primeira etapa, Educacdo Especial e Educacéo de Jovens e Aadultos);

11.2) Manter formacéo continuada, promovidos pela Secretaria Municipal de Educacéo, a todos os profissionais do
Magistério, por meio de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento, oficinas pedagdgicas, palestras, debates e outros
eventos;

11.3) Manter a formacdo continuada e a capacitacdo dos(das) profissionais da educacdo no Nucleo Tecnolbgico
Municipal, a fim de aprimorar a pratica pedagogica incluindo as novas tecnologias;

11.4) Autorizar, conforme critérios previamente estabelecidos, a participacdo dos(das) profissionais da educa¢édo da
rede municipal de ensino em congressos, simpdésios, encontros, féruns e outros eventos relacionados a educacéo;
11.5) Aderir ao programa, ofertado pela Unido, de composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas, de literatura
e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e
em Brallle, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os(as) professores(as) da rede publica de educacéo
béasica (Educacao Infantil, Ensino Fundamental primeira etapa, Educacao Especial e EJA), favorecendo a construgao
do conhecimento e a valoriza¢é@o da cultura da investigacéo;

11.6) Instituir, até 2017, em parceria com a Secretaria de Salde e Secretaria de Educacao, acdes efetivas voltadas a
promocao, prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educacéo, por meio de palestras, encontros, orientacdo, atendimento individualizado para a melhoria
da qualidade educacional;

Meta 12: Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica de educacédo basica de forma a equiparar
seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano
de vigéncia deste PME.

12.1) Garantir, junto ao Conselho Municipal de Educac¢éo, o0 acompanhamento da atualiza¢éo progressiva do valor do
piso salarial nacional para os(as) profissionais do magistério publico municipal da educacao basica, e a efetivacdo da
equiparacéo salarial, ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente;

12.2) Reestruturar, até 2016, o Plano de Carreira para os(as) profissionais do magistério da rede publica municipal de
educacdo basica de Medianeira, observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com
implantagdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho de 20 horas, em um Unico estabelecimento escolar.

Meta 13: Assegurar, no prazo de 1 (um) ano, a reformulacdo do plano de Carreira dos (as) profissionais da
educagao bésica publica municipal, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

13.1) Assegurar que, até o inicio do segundo ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo,
dos(das) profissionais do magistério sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio na rede
escolar;
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13.2) Estruturar a rede publica de educacéo basica (Educacéo Infantil, Ensino Fundamental primeira etapa, Educagédo
Especial e EJA), de modo que, até o inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 50% (cinquenta por cento), no
minimo, dos(das) profissionais da educacao ndo docentes, sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam
em exercicio na rede escolar;

13.3) Considerar as especificidades socioculturais da escola do campo no provimento de cargos efetivos para essas
escolas;

13.4) Reestruturar, a partir da aprovacao deste PME, o Plano de Cargos, Carreira, Remuneracdo e Valorizacdo do
Magistério Publico do Municipio de Medianeira, para os(as) profissionais da educacéo, assegurando discussdo com a
categoria e o sindicato dos servidores publicos;

13.5) Instituir, até 2016, comissdo permanente de profissionais da educacdo da rede municipal de ensino, para
subsidiar os 6rgdos competentes na reestruturacéo e implementacéo do Plano de Carreira;

13.6) Prever e regulamentar, até 2017, no Plano de Carreira dos Profissionais da Educac¢éo do Municipio, licengas para
qualificagcéo profissional em nivel de pés-graduacao stricto sensu;

13.7) Implantar, até 2018, na rede publica municipal, o acompanhamento dos(das) profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacdo documentada,
a decisdo pela efetivagdo apds o estdgio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de
estudos na area de atuacao do(a) professor(a), com destaque para os contelidos a serem ensinados e as metodologias
de ensino de cada disciplina.

Meta 14: Assegurar condi¢cBes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democrética da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar,
no dmbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Uni&o para tanto.

14.1) Aderir, aos programas de formacéo e avaliacdo de gestores escolares ofertados pela Uniéo;

14.2) Manter encontros periédicos com Secretaria Municipal de Educacdo e gestores escolares, a fim de orientar o
trabalho administrativo e pedagdégico e ofertar momentos de debates e estudos com temas relacionadas a educacao;
14.3) Favorecer, em regime de colaboracdo com a Unido, processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de
gestdo financeira nos estabelecimentos de ensino;

14.4) Estimular, em regime de colaboracdo com a Unido, o fortalecimento das associacBes de pais, por meio de
formacgdes especificas, oferecendo condi¢des de funcionamento nas escolas e CMEI's e fomentando a sua articulagéo
com os conselhos escolares, por meio das respectivas representacoes;

14.5) Manter a oferta de recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos aos membros dos conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentacdo escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas funcdes;

14.6) Ampliar canais de dialogo com a comunidade escolar por meio de assembleias, pesquisas, estimulando a
participagdo e a consulta da comunidade escolar na formulacdo dos projetos politico-pedagoégicos, curriculos
escolares, planos de gestéo escolar e regimentos escolares, fortalecendo assim a gestdo democratica;

14.7) Assegurar e aprimorar até 2016 a Lei n°016/99, a Lei n°012/2004, a Lei n® 095/2007, a Lei n°080/2009 que tratam
da eleicéo de diretores das escolas e CMEI's da rede Municipal, estabelecendo critérios de mérito e desempenho para
0s possiveis candidatos a direcao;

14.8) Ofertar a cada dois anos, iniciando em 2016, em regime de colaboracdo com a Unido, formacao aos membros
dos conselhos de alimentag&o escolar, conselho do FUNDEB, Conselho Escolar, incentivando-os para que tenham um
bom desempenho de suas funcdes;

14.9) Constituir o Conselho Municipal de Educacéo até 2016, assegurando-lhe condi¢Bes de funcionamento autbnomo.
14.10) Definir, até 2018, Féruns Permanentes de Educagédo, a serem realizados a cada dois anos e organizados pelo
Conselho Municipal de Educacédo, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o
acompanhamento da execucéo deste PME.

Meta 15: Ampliar o investimento publico em educagado publica de forma a acompanhar a meta Nacional de no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 50 (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

15.1) Garantir acdes, para que o aumento dos recursos financeiros vinculados a educacdo, sejam investidos
integralmente na manutencéo e desenvolvimento do ensino da Educacado Infantil e do Ensino Fundamental anos
iniciais e na valorizagdo dos profissionais da educagdo do municipio de Medianeira, a partir da aprovacdo deste PME;
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15.2) Garantir a ampliagao dos recursos 25%(vinte e cinco por cento) constitucional vinculados a educagao municipal,
de forma progressiva a atingir, ao final de cinco anos, 30% (trinta por cento) de investimento sendo 1% (um por cento)
ao ano, a partir da aprovacdo do PME — Medianeira;

15.3) Mobilizar, até 2017, os representantes politicos para garantir a destinagdo correta dos recursos previstos nas
Estratégias do PNE;

15.4) Aplicar 30% (trinta por cento) das verbas transferidas pelo governo federal do Fundo Social do Pré-Sal, royalties
e participacdes especiais, referentes ao petrdleo e a producdo mineral, em manutencdo e desenvolvimento da
educacéo publica municipal, na vigéncia do PME - Medianeira;

15.5) Aplicar 70% (setenta por cento) das verbas transferidas pelo governo federal do Fundo Social do Pré-Sal,
royalties e participagdes especiais, referentes ao petrdleo e & produgdo mineral, em salarios dos profissionais da
educacdo publica municipal, na vigéncia do PME-Medianeira;

15.6) Implementar, até 2018, por meio do poder executivo municipal, mecanismos para o fortalecimento dos
instrumentos que assegurem nos termos do paragrafo Unico do artigo 48 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio
de 2.000, a transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacdo, com a
realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo/alimentacdo de portais eletrdnicos de transparéncia e site de audiéncias
publicas (em tempo real), divulgando neles as audiéncias, reunides, encontros, estatisticas, pareceres do Conselho do
Fundeb e do Conselho da Merenda e Custo Qualidade Aluno;

15.7) Implementar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) do municipio, como parametro para o financiamento da educacéo
de todas as etapas e modalidades de Educacdo Basica (Educacéo Infantil, Ensino Fundamental primeira etapa,
Educacédo Especial e EJA), a partir do célculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais
com investimentos em qualificacdo e remuneracdo de professores/as e dos/as demais profissionais da Educagéo
Publica, em aquisi¢cdo, manutencgéo, construcdo, conservagdo de instalacdes, equipamentos necessarios ao ensino e,
em aquisicao de material didatico escolar, alimentagdo e transporte;

15.8) Aprovar, em 2016, lei especifica para repasse de recursos publicos financeiros conforme caput do Artigo 213 da
Constituicdo Federal, no montante de 5% do percentual previsto no Art. 212 da Constituicdo Federal e Art. 69 da lei
9394/96 — LDBEN para o municipio, distribuido proporcionalmente entre as escolas e CMEI's de acordo com o numero
de alunos, contados no Censo escolar Nacional no ano anterior ao do repasse, para cada unidade executora de cada
unidade escolar publica da rede municipal de ensino, visando a manutencao e desenvolvimento do ensino;

15.9) Criar comisséo para acompanhamento e fiscaliza¢do da aplicacdo dos recursos financeiros repassados para as
instituicbes escolares, composta por representantes do Conselho Escolar, do conselho de Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb, do Conselho Municipal de Educacéo e da Secretaria Municipal de Educacéo, a partir da
aprovacao da lei constada na estratégia 14.8 deste PME.
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QUINTO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 007/2014

QUE ENTRE SI CELEBRAM, O MUNICIPIO DE MEDIANEIRA E A ENTIDADE FILANTROPICA O BOM
SAMARITANO.

O MUNICIPIO DE MEDIANEIRA, pessoa juridica de direito pablico interno, regularmente inscrito no CNPJ/MF sob o n°
76.206.481/0001-58, com sede e foro nesta Cidade e Comarca de Medianeira, Estado do Parana, a Rua Argentina,
1546, centro, CEP. 85884-000, neste ato representado pela sua Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Sr.2 Delcir
Berta Aléssio, brasileira, casada, servidora publica, portador(a) da Cédula de Identidade n° 2.189.836-8 SSP/PR e
CPF/MF 427.700.849-68, residente e domiciliada a Rua Bahia 1775, Centro, CEP. 85884-000, Medianeira, PR.,
doravante denominado CONCEDENTE, e do outro lado o(a) ENTIDADE FILANTROPICA O BOM SAMARITANO,
sediada a Rua Sergipe, 3041, Bairro Sao Cristévdo, Municipio de Medianeira — PR., regularmente inscrita no CNPJ/MF
n° 11.483.768/0001-80, declarada de Utilidade Publica, pela Lei Municipal n°® 045/2010 de 25 de maio de 2010, neste
ato representada pelo seu Presidente, Senhor Nelton José Buss, brasileiro, inscrito no CPF n°® 492.618.359-53 e RG
3.603.223-5 SSP/PR, residente e domiciliado a Rua Quinze, 497, Bairro BNH, CEP 85884-000, Medianeira — PR., aqui
simplesmente denominada TOMADOR(A), em conformidade com os dispositivos da Lei Municipal n® 309/2013 de 12
de dezembro de 2013, bem como, com o disposto nos arts. 12, Il, 16 e 17 da Lei Federal n® 4.320/64, arts. 16, 17, 25, §
1°, 1V, a, e 26 da Lei Complementar 101/2000, arts. 6°, 1X, 61, paragrafo Unico, 73, |, a, b, e 116, § 4° da Lei Federal
8.666/1993, arts. 70 e 195, § 3° da CF/1988, art. 36 da Lei de Diretrizes Or¢camentérias, bem como dos preceitos
contidos na Resolugéo 28/2011 e IN 61/2001 do TCE/PR., Decreto Municipal n® 21/2012, das INs/SCI 002 e 003/2013,
bem como demais atos normativos que regem a matéria, observadas as clausulas e condi¢bes, seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Da nova redagédo as Clausulas Segunda - Dos Recursos e Forma de Pagamento, e Quinta — Da vigéncia, que passam
a vigorar com a seguinte redacao:

“CLAUSULA SEGUNDA — DOS RECURSOS E FORMA DE PAGAMENTOS

Tem presente o valor de R$ 1.052.052,00 (um milhdo cinquenta e dois mil e cinquenta e dois reais), cujos repasses de
recursos, oriundos do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente pelo Concedente ao(a) Tomador(a), estardo
condicionados aos limites estabelecidos no art. 1° da Lei Municipal n°® 320/2013, datada de 12 de dezembro de 2013,
bem como a programacéo financeira e ao cronograma de desembolsos, constantes do Plano de Trabalho previamente
aprovado por este.

Paragrafo Unico - Compete ao(d) Tomador(a) a comprovacdo da geracdo e/ou aplicacdo no objeto, a titulo de
contrapartida, de um percentual igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor do convénio, cuja comprovacao dar-
se-4 mediante depdsito em conta corrente bancéria vinculada ao convénio, ou mediante apresentacao, juntamente com
0s processos de prestagdo de contas, de relatério(s) detalhado(s) onde reste comprovada a utilizacdo de bens de
consumo recebidos em doagéo e/ou adquiridos com recursos préprios da entidade.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

A vigéncia do presente se dard no periodo compreendido entre 25 de abril 2014 a 31 de dezembro de 2016, podendo
ter sua vigéncia alterada pela edi¢do de Termo Aditivo, dentro deste prazo.”

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO:

As demais clausulas ndo modificadas pelo presente instrumento, sdo ratificadas e permanecem em pleno vigor.

E, por estarem certos e ajustados, firmam, datam e assinam, na presenca de duas testemunhas maiores e capazes
juridicamente que também o subscrevem, o presente instrumento lavrado em 03 (trés) vias, impressas por meio
eletrénico de um s6 lado, de igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais esperados.

Medianeira, 22 de junho de 2015.

Nelton José Buss Delcir Berta Aléssio
Tomador(a) Convenente

Testemunhas:

AsS.: ASS.:

Nome: Nome:

CPF: CPF:
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