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LEI N° 759/2018, de 12 de dezembro de 2018.

Declara de utilidade publica o LIONS
CLUBE DE MEDIANEIRA.

A CAMARA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA, Estado do Parana, aprovou, e, o Prefeito em Exercicio, sanciona a seguinte
LEL

Art. 1° Fica declara de utilidade publica o LIONS CLUBE DE MEDIANEIRA, sociedade civil sem finalidade lucrativa,
fundada em 28 de marc¢o de 1970, com prazo indeterminado de duracédo, com sede localizada na Avenida Pedro Soccaol,
n® 1125, Centro, no Municipio de Medianeira, Estado do Parana, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o
n° 00.749.894/0001-17.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco Municipal José Della Pasqua, Medianeira, 12 de dezembro de 2018.

Jose Vani Grassi
Prefeito em Exercicio

LEI N° 760/2018, de 12 de dezembro de 2018.

Cria a estrutura de Cargos de Provimento Efetivo e em Comissédo do
Quadro Proprio de Pessoal do IPREMED - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Medianeira; altera os dispositivos da Lei Municipal n°
081/2005, de 29 outubro de 2005, que dispde sobre a reestruturacdo e
reorganizacdo do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Medianeira, bem como os dispositivos da Lei Municipal n® 425/2014, de
23, de dezembro de 2014, que reestrutura o Estatuto do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Medianeira — IPREMED, e d& outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA, Estado do Parana, aprovou, e, o Prefeito em Exercicio, sanciona a seguinte
LEL

CAPITULO |
Da Organizacgéo das Carreiras

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a criagdo de cargos de Provimento Efetivo e de Provimento em Comissdo que compdem o
Quadro Proprio de Pessoal, estabelece os requisitos e formas de acesso, o grau de escolaridade exigido para o exercicio
do cargo, as atribuicdes a serem desempenhadas, os niveis de vencimentos, a organizacéo e o desenvolvimento do quadro
de pessoal ocupante de cargo publico do IPREMED - Instituto de Previdéncia do Municipio de Medianeira.

Art. 2° O cargo publico como unidade béasica da estrutura organizacional € o conjunto de atribui¢cbes e responsabilidades
da mesma natureza e mesmaos requisitos atribuidos a um servidor publico.

Art. 3° O IPREMED tera, na forma desta Lei e demais disposic¢des legais, quadro de pessoal proprio de pessoal, adotando
o Regime Juridico Unico dos Servidores do Municipio de Medianeira e suas regulamentacdes.

Paragrafo unico. A carreira dos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo do Quadro Proprio de Pessoal do
IPREMED, segue os requisitos das Leis Municipais que tratam do Estatuto e PCC — Plano de Cargos e Carreira dos
Servidores Publicos Municipais de Medianeira, exceto quanto aos vencimentos que serdo regulados pelo art. 6° e seguintes
da presente Lei.

CAPITULO Il
Do Quadro de Pessoal

Art. 4° Integram o Quadro Préprio de Pessoal do IPREMED, os cargos efetivos e os em comisséo, considerados essenciais
a sua Administracdo, conforme segue:

| - Quadro | — Cargos de Provimento Efetivo do IPREMED, constantes do Anexo |, desta Lei; e

Il - Quadro Il — Cargos de Provimento em Comisséo — Diretoria Executiva do IPREMED, constantes do Anexo |, desta Lei.



