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LEI N° 1398/2025, de 01 de julho de 2025.

Autoriza o Poder Executivo Municipal
de Medianeira, Estado do Parana, a
proceder a realizagdao de Processo
Seletivo Simplificado para a
Contratagao, por Tempo Determinado,
de Profissionais para a area de
educacgao, visando atender
Necessidade Temporaria de
Excepcional Interesse Publico, e da
outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA, Estado do Parana, aprovou, e, o Prefeito,
sanciona a seguinte,
LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo, por tempo determinado,
devidamente justificado, de profissionais para a area de educagéo, cujos requisitos e
atribuicbes constam do Anexo /, parte integrante deste, pelo prazo de 6 (seis) meses
prorrogaveis por iguais periodos até o limite de 2 (dois) anos, nos termos do Inciso IX
do Art. 37 e do §4° do art. 198 da Constituicao Federal, conforme segue:

CARGO(S) VAGAS REMUNERAGCAO
Professor de
Educacao Infantil 25 R$ 2.433,89
CLT

Art. 2° Considera-se, por esta Lei, necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

| - Assisténcia a situagdes de calamidade publica;

Il - Assisténcia a emergéncias em saude publica;

lll - execugdo de convénios firmados com entidades publicas ou privadas para a
realizagdo de programas, projetos ou atividades de interesse reciproco;

IV - Realizacao de servigo considerado essencial, cuja inexecug¢ao, quando ameagado
de paralisacdo, possa comprometer a saude, o desenvolvimento humano ou a
seguranga de pessoas ou bens;

Art. 3°. A classificagao dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado autorizado
por esta lei ndo implica na obrigatoriedade de sua contratagdo, ocorrendo apenas a
expectativa desta, ficando reservado a Administracdo Municipal o direito de proceder
as contratagdes e demissdes dentro do numero de vagas estabelecidas no quadro
descrito no art. 1°.

Art. 4° O pessoal contratado nos termos desta Lei ficara vinculado ao Regime Geral
de Previdéncia Social, nos termos da legislagéo federal.
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Art. 5° O pessoal contratado nos termos desta Lei n&o podera:

| - Receber atribui¢des, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

Il - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigdo, para o
exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confiancga.

Paragrafo unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na resciséo do
contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas.

Art. 6° As contratagdes de que trata esta Lei serdo efetivadas mediante contrato
administrativo, sob regime de direito publico.

Paragrafo unico. Ficam assegurados aos contratados temporarios o direito a férias,
adicional de férias e gratificagcdo natalina, vale transporte, diarias e adicionais e
beneficios trabalhistas e previdenciarios nos termos da Legislacdo vigente, em
especial da Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 7° As infragcbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Lei serao apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias e
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Art. 8° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizagdes:

| - Pelo termo do prazo contratual;

Il - Por iniciativa do contratado, notificada a Administragao Publica com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias;

lIl - Pelo desaparecimento das razdes que originaram a necessidade publica ou pela
extingdo ou conclusao do programa que ensejou a contratagdo temporaria;

IV — Se comprovada a acumulacgao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;
V — Em caso de necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de
despesa de pessoal, nos termos da Lei Complementar Federal n° 101/2000;

VI - Verificada a auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia e/ou
aptidao para o exercicio da funcéo pelo contratado, assegurados o contraditério e a
ampla defesa; e,

VIl — Demais hipéteses constantes do art. 482 da Consolidacao das Leis do Trabalho
— CLT.

Paragrafo unico. Nas hipoteses em que for cabivel, far-se-a, a rescisdo contratual,
nos moldes do art. 477 da CLT.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposi¢des
em contrario.

Paco Municipal José Della Pasqua, Medianeira, 01 de julho de 2025.

Antonio Franga Benjamim
Prefeito
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ANEXO |

CARGO: Professor de Educacao Infantil CLT

GRAU DE INSTRUCAO: Formacao em nivel Médio — Magistério, ou em nivel Superior
- Normal Superior ou Pedagogia com habilitagdo para atuar na educagao infantil e
séries iniciais do ensino fundamental devidamente reconhecido pelo MEC

CARGA HORARIA SEMANAL: 20h
VENCIMENTO MENSAL INICIAL: R$ R$ 2.433,89
ATRIBUIGOES DO CARGO:

Participar da elaboracgao, implementagao e avaliagdo do Projeto Politico Pedagogico
da unidade educacional, bem como das demais atividades do processo educativo,
visando a melhoria da qualidade no atendimento as criangas, em consonancia com as
diretrizes educacionais nacionais para a Educacéo Infantil.

Criar condic¢des, oportunidades e meios para garantir as criancas, respeitadas suas
especificidades e singularidades, o direito inalienavel de serem educados e cuidados
de forma indissociada; planejar e executar aulas adequadas a faixa etaria da crianca,
de acordo com os conteudos propostos no curriculo, efetivando este trabalho por meio
das interagdes de qualidade e as brincadeiras criativas.

Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades pedagdgicas, de forma a
promover:

» desenvolvimento integral da crianga, em complementagdo a agao da familia e da
comunidade;

* condigdes de aprendizagens relacionadas a convivéncia proxima das praticas sociais
e culturais nos diversos campos de experiéncias; e

* a prevengao, segurancga e protecdo do bem-estar coletivo das criangas, bem como
a sua interagcao com diferentes parceiros em situagdes significativas e diversificadas.
Adequar os procedimentos didaticos e pedagdgicos que viabilizem o atendimento a
criangca com necessidades educacionais especiais; manter atualizado os registros dos
objetivos propostos, atividades e resultados do processo educacional, tendo em vista
a avaliagcéo continua do processo educativo; elaborar pareceres descritivos coletivos
e individuais, considerando a faixa etaria da crianga, os conteudos e obijetivos
propostos no periodo, a fim de garantir o desenvolvimento integral da criancga;
desenvolver, articuladamente com os demais profissionais, atividades pedagdgicas
compativeis com a faixa etaria da crianca, considerando os espacos de aprendizagens
disponiveis na unidade educacional, por meio de situag¢des ludicas e motivadoras;
respeitar a crianga como sujeita do processo educativo, zelando pela sua integridade
fisica e psiquica, preservando sua imagem, identidade, valores, ideias, crengas e
objetos pessoais, acolhendo quando fragilizadas por situacbes adversas, de modo
que superem suas dificuldades e se sintam confortaveis e seguras; acompanhar e
orientar as criangas durante as refei¢coes, estimulando a aquisicao de bons habitos
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alimentares, auxiliando as criangas menores na ingestao de alimentos na quantidade
e forma adequada.

Responsabilizar-se pela estimulagéo, cuidado, observagao, e orientagao as criangas
na aquisicdo de habitos de higiene, bem como dar atendimento a necessidade de
troca de fraldas, banho, escovacédo de dentes e demais procedimentos relativos a
preservacao da saude; observar o comportamento das criangas durante o periodo de
repouso € no desenvolvimento das atividades diarias, prestando os primeiros
socorros, quando necessario e / ou relatando as ocorréncias nao rotineiras a Chefia
Imediata, para providéncias subsequentes; organizar e reorganizar os tempos e
espacos, os materiais de uso individual e coletivo, 0 acesso das criangas aos materiais
necessarios as suas experiéncias de exploragdo do mundo, da comunicagao, da
expressividade e de conhecimento de si; dialogar com os pais ou responsaveis sobre
propostas de trabalho, desenvolvimento e avaliagdo das atividades realizadas na
unidade educacional; participar das reunides de equipe da Unidade Educacional
mantendo o espirito de cooperacgao e solidariedade entre os funcionarios da unidade,
a familia e a comunidade.

Aprimorar o seu desenvolvimento profissional, por meio da participagdo em formagoes
continuadas, oferecidos pela Unidade Educacional, Secretaria Municipal de
Educacgao, entre outros, de modo a ampliar seus conhecimentos, com vistas a
contribuir para a transformacao das praticas educativas na unidade educacional.
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